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1 Innledning 

Krav om helhetlig og systematisk samfunnssikkerhetsarbeid 
Et viktig formål med forskrift om kommunal beredskapsplikt er å sikre at kommunen jobber 
«helhetlig og systematisk med samfunnssikkerhetsarbeidet på tvers av sektorer i kommunen», jf. § 1. 
 
Forskriften sier videre at Krødsherad kommune skal:  

 
• Gjennomføre en helhetlig ROS-analyse, jf. § 2 

• Helhetlig og systematisk samfunnssikkerhetsarbeid § 3 

• Utarbeide en overordnet beredskapsplan, jf. § 4 

• Interkommunalt samarbeid § 5 

• Ha system og rutiner for oppdatering, jf. § 6 

• Gjennomføre øvelser og opplæring, jf. § 7 

• Evaluere øvelser og uønskede hendelser, jf. § 8 

• Kunne dokumentere skriftlig at forskriftens krav er oppfylt, § 9 
 

Denne planen (heretter kalt oppfølgingsplanen) skal være Krødsherad kommunes styringsdokument 
og årsplan for kommunens arbeid på dette området. Den skal bidra til å sikre at forskriftens krav blir 
ivaretatt.  
 

Oppfølgingsplanen har to utgangspunkt: 

 
• Formelle føringer gitt i lov, forskrift og nasjonal veiledning 

• Konkrete behov og tiltak utledet av risiko- og sårbarhetsanalyser, hendelser, øvelser, tilsyn o.l. 

 
Kapittel 3 er strukturert på samme måte som forskrift om kommunal beredskapsplikt. Her gis det 

en kort status for hvordan kommunen ligger an i forhold til forskriftskravene, hvilke tiltak som er 

iverksatt og hva som skal gjøres for å få ytterligere resultatforbedring. Denne gjennomgangen er en 

direkte oppfølging av forskriftens § 9 som fastsetter at kommunen skal dokumentere skriftlig at 

forskriftens krav er oppfylt. 

Oppfølgingsplanen skal gi en oversikt og status over kommunens samfunnssikkerhets- og 

beredskapsarbeid.  

 
Kapittel 4 er en konkret handlingsplan eller tiltaksplan der oppgaver og ansvar for oppfølging fastsettes. 

 
Kapittel 5 og 6 er konkrete planer for hvordan Krødsherad kommune skal arbeide med opplæring og 

øving innenfor samfunnssikkerhet og beredskap. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Krødsherad kommune  •  Plan for oppfølging av samfunnssikkerhet og beredskap. 4 

2 Mål og strategier 

Mål 

Målet med kommunens beredskapsarbeid er å skape trygghet for innbyggerne i forhold til liv, helse og 
eiendom. Dette gjøres ved å redusere risikoen for krisesituasjoner gjennom å vurdere sannsynlighet og 
konsekvenser, forebygge uønskede hendelser gjennom planleggingsprosesser og bygge lokal kapasitet 
for å håndtere uønskede situasjoner. 

Arbeidet med samfunnssikkerhet og beredskap er basert på prinsippene om likhet, nærhet, ansvar og 
samvirke. Dette betyr at kommunen skal sørge for nødvendig samfunnssikkerhet og beredskap i sine 
ulike ansvarsområder for å kunne opprettholde virksomheten ved påkjenninger. Organiseringen av 
beredskapen skal være lik ordinær organisering, og hendelser skal håndteres på lavest mulig nivå. Ved 
hendelser som overstiger ordinær kapasitet eller omfatter flere ansvarsområder, har kommunen 
ansvar for å koordinere et helhetlig og samordnet beredskapsarbeid. 

 

Strategier 

 

o Gjennomføre regelmessige vurderinger av potensielle risikoer og sårbarheter (ROS-analyser) 
for å identifisere tiltak som kan forebygge eller redusere konsekvensene av hendelser. 

o Utarbeide handlingsplaner for ulike typer kriser (naturkatastrofer, ulykker, pandemier osv.) 
som beskriver ansvar, ressurser og prosedyre for håndtering av kriser. 

o Arrangere regelmessige øvelser og opplæring for kommunens ansatte og samarbeidspartnere 
for å sikre at beredskapsplaner og rutiner er kjent og innøvd. 

o Utvikle en kommunikasjonsstrategi som beskriver hvordan informasjon skal formidles til 
innbyggere før, under og etter en krise. 

o Samarbeid med eksterne aktører: Etablere rutiner for samarbeid med nødetater, frivillige 
organisasjoner, næringsliv og andre relevante aktører. 

o Sørge for at det finnes oversikt over nødvendige ressurser (personell, utstyr og lokaler) 
tilgjengelig for beredskapstiltak. 

o Etter hver krise eller øvelse, gjennomføre evalueringer. Dette for å lære av erfaringer og 
forbedre eksisterende beredskapsplaner og rutiner. 
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3  Krav til systematisk beredskapsarbeid 

Forskrift om kommunalberedskapsplikt pålegger kommunene å arbeide helhetlig og systematisk med 

samfunnssikkerhet og beredskap. I dette kapittelet gis det en kort status for hvordan kommunen 

oppfyller forskriftskravene, hvilke tiltak som er iverksatt og hva som skal gjøres for å få ytterligere 

resultatforbedring. 
 

3.1 Formål 

I forskriftens § 1 er det fastsatt at: 

 
«Forskriften skal sikre at kommunen ivaretar befolkningens sikkerhet og trygghet. Kommunen skal jobbe 

systematisk og helhetlig med samfunnssikkerhetsarbeidet på tvers av sektorer i kommunen, med sikte på å redusere 

risiko for tap av liv eller skade på helse, miljø og materielle verdier. 

Plikten omfatter kommunen som myndighet innenfor sitt geografiske område, som virksomhet og som pådriver 

overfor andre aktører.» 

 

Kommunens ulike roller 
Kommunen har et ansvar for alle som til enhver tid oppholder seg innenfor kommunens geografiske 
område, jf. § 1, første ledd. Kommunens generelle ansvar for befolkningens sikkerhet og trygghet 
følger også av de fire grunnleggende prinsippene for arbeidet med samfunnssikkerhet og beredskap 
(ansvars-, likhets-, nærhets- og samvirkeprinsippet) og delvis av lover og forskrifter. 

Et viktig formål med forskrift om kommunal beredskapsplikt er å tydeliggjøre kommunens ulike roller 
og ansvarsområder innen samfunnssikkerhet og beredskap, jf. § 1, andre ledd: «Plikten omfatter 
kommunen som myndighet innenfor sitt geografiske område, som virksomhet og som pådriver overfor 
andre aktører.» 

 

Kommunen som myndighet 
I tillegg til det generelle ansvaret for befolkningens sikkerhet, er kommunen tildelt myndighet 
etter flere lover, f.eks. brannmyndighet, planmyndighet og tilsyns- og kontrollmyndighet på 
ulike områder. 
 
Kommunen som virksomhet 
Kommunen skal bla. vurdere og sikre drift av kommunens egne tjenester og kritiske 
samfunnsfunksjoner. For å sikre at disse oppgavene løses på en måte som ivaretar 
«befolkningens sikkerhet og trygghet», er oppgaveløsningen underlagt en rekke lov- og 
forskriftskrav. Kommunen har således ansvar for å ivareta samfunnssikkerhet og beredskap 
etter sektor- og særlovgivning på en rekke områder som kriseledelse, planmyndighet, helse- 
pleie- og omsorg, oppvekst og kultur, tekniske infrastrukturer/bygninger og anlegg, brann- 
redning og akutt forurensing. 
 

Kommunen som pådriver 
Kommunens rolle som pådriver gjelder overfor eksterne aktører som har oppgaver og ansvar 
som har betydning for «befolkningens sikkerhet og trygghet». Dette vil være eiere av kritisk 
infrastruktur, nødetater, bedrifter med storulykkepotensiale, frivillige organisasjoner osv. I 
praksis vil pådriverrollen bety at kommunen involverer eksterne aktører i sitt forebyggende 
arbeid, i beredskapsarbeidet, i annet plan- og utredningsarbeid, i krise-håndtering osv. Det 
anbefales at det etableres et lokalt beredskapsråd. Videre forventes at kommunen tar initiativ 
til møter i beredskapsrådet og setter dagsorden for sikkerhetsutfordringer i kommunen. 
Pådriverrollen betyr at kommunen har et lokalt samordningsansvar –skal ta initiativ, være 
pådriver, legge til rette for samarbeid og ivareta det sektorovergripende perspektiv og ansvar. 
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3.2 Helhetlig risiko- og sårbarhetsanalyse 

Forskriftens § 2 pålegger kommunen å utarbeide en helhetlig risiko- og sårbarhetsanalyse. 

Krødsherad kommune sin Helhetlige ROS-analyse (HROS) ble sist revidert i 2021.  

 
Den Helhetlige ROS-analysen er en viktig premissleverandør for mer enn bare beredskapsarbeidet. 

Analysen skal også legges til grunn for kommuneplanarbeid og andre strategiprosesser, som igjen 

gir strategisk styring. Kommunens HROS skal ligge til grunn for ROS-analysen til kommuneplanens 

arealdel, som igjen skal ligge til grunn for ROS-analyser til reguleringsplaner. I tillegg ligger 

kommunens HROS til grunn for andre ROS-analyser i ulike sektorer.  

 

Videre oppfølging 

 Neste revisjon er planlagt i 2024, gjeldene for 2025-2028. 
 Ansvarlig for revisjon er beredskapskoordinator. 

 
 

3.3 Helhetlig og systematisk samfunnssikkerhets- og beredskapsarbeid 

Forskriftens §3 stiller krav om at den Helhetlige risiko- og sårbarhetsanalysen skal ligge til grunn for 

en helhetlig og systematisk oppfølging: 

 
«På bakgrunn av den helhetlige risiko- og sårbarhetsanalysen skal kommunen: 

a) utarbeide langsiktige mål, strategier, prioriteringer og plan for oppfølging av 

samfunnssikkerhets- og beredskapsarbeidet. 

b) vurdere forhold som bør integreres i planer og prosesser etter lov 27. juni 2008 nr. 71 om 

planlegging og byggesaksbehandling (plan- og bygningsloven).» 

 
Kommunens helhetlige og systematiske samfunnssikkerhetsarbeid skal dokumenteres. Dette gjøres i 

kommunens plan for oppfølging. Denne er et sentralt dokument, og navet i arbeidet med 

samfunnssikkerhet- og beredskap. Det skal være et levende dokument som kommunen arbeider med 

gjennom året, for å sikre at kommunen jobber helhetlig og systematisk med samfunnssikkerhet og 

beredskap. Oppfølgingsplanen skal bidra til at kommunen etablerer et system og rutiner som sikrer at 

de lovpålagte oppgavene blir ivaretatt.  

Videre oppfølging  

Plan for oppfølging skal revideres minimum årlig med status på tiltak i handlingsplanen. I tillegg 

vurdere å supplere med nye tiltak fra revisjoner, oppfølging av funn fra tilsyn og evalueringer etter 

øvelser og hendelser. 
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3.4 Beredskapsplan 

Forskriftens § 4 setter krav til kommunens beredskapsplaner. 

 
Kommunen skal være forberedt på å håndtere uønskede hendelser, og skal med utgangspunkt i den 

helhetlige risiko- og sårbarhetsanalysen utarbeide en overordnet beredskapsplan. Kommunens 

overordnede beredskapsplan skal samordne og integrere øvrige beredskapsplaner i kommunen. Den 

skal også være samordnet med andre relevante offentlige og private krise- og beredskapsplaner. 

 
Beredskapsplanen skal som et minimum inneholde: 

 
a) en plan for kommunens kriseledelse som gir opplysninger om hvem som utgjør kommunens 

kriseledelse og deres ansvar, roller og fullmakter, herunder hvem som har fullmakt til å 

bestemme at kriseledelsen skal samles. 

 
b) en varslingsliste over aktører som har en rolle i kommunens krisehåndtering. Kommunen 

skal informere alle som står på varslingslisten om deres rolle i krisehåndteringen. 

 
c) en ressursoversikt som skal inneholde opplysninger om hvilke ressurser kommunen selv har 

til rådighet og hvilke ressurser som er tilgjengelige hos andre aktører ved uønskede 

hendelser. Kommunen bør på forhånd inngå avtaler med relevante aktører om bistand under 

kriser. 

 
d) evakueringsplaner og plan for befolkningsvarsling basert på den helhetlige risiko- og 

sårbarhetsanalysen. 

 
e) plan for krisekommunikasjon med befolkningen, media og egne ansatte. 

 
Beredskapsplanen kan utarbeides som en handlingsdel til kommunedelplanen i henhold til plan- og 

bygningsloven. 

 

 
Krødsherad kommunes overordna beredskapsplan oppfyller alle føringene og minimumskravene 

som forskriften fastsetter og inkluderer: 

• Plan for kommunens kriseledelse 

• Varslingsliste  

• Ressursoversikt 

• Evakueringsplan 

• Plan for befolkningsvarsling 

• Plan for krisekommunikasjon 

  
 

Videre oppfølging  
Neste revisjon er planlagt i 2025. 
Ansvarlig for revisjon er beredskapskoordinator. 
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3.5 Interkommunalt samarbeid 

Forskriftens § 5 gir føringer om at interkommunalt samarbeid bør etableres der det er 

hensiktsmessig. 

 
Der det er hensiktsmessig bør det etableres samarbeid mellom kommuner om lokale og regionale 

løsninger av forebyggende og beredskapsmessige oppgaver, med sikte på best mulig utnyttelse av de 

samlede ressurser. Hver kommune skal ha en egen beredskapsplan og helhetlig risiko- og 

sårbarhetsanalyse i henhold til forskriften. 

 
I 2023 ble det etablert et interkommunalt samarbeid med IUA region 4 om samarbeid mot akutt 

forurensning. I 2024 ble beredskapskoordinator i Krødsherad medlem i beredskapsnettverk 

tilknyttet Kongsbergregionen. 
 

Videre oppfølging 

Beredskapsnettverket i Kongsbergregionen er ca. 4 ganger i året. Oppfølging med IUA region 4 er 
ukjent.  

 
 

3.6 Oppdatering og revisjon 

Forskriftens § 6 setter krav til oppdatering av den Helhetlige ROS-analysen og den overordnede 

beredskapsplanen: 

 
Risiko- og sårbarhetsanalysen skal oppdateres i takt med revisjon av kommunedelplaner, jf. lov 27. 

juni 2008 nr. 71 om planlegging og byggesaksbehandling (plan- og bygningsloven) § 11-4 første ledd, 

og for øvrig ved endringer i risiko- og sårbarhetsbildet. 

Kommunens beredskapsplan skal til enhver tid være oppdatert, og som et minimum revideres en gang 

pr. år. Av planen skal det fremgå hvem som har ansvaret for oppdatering av planen og når planen sist 

er oppdatert. 

Når det gjelder oppdatering av ROS-analysen, må forskriftskravet oppfattes som et minimumskrav. 

ROS-analysen skal også oppdateres ved evt. endringer i risiko- og sårbarhetsbildet. Krødsherad 

kommune har gjennom de tidligere revisjonene oppfylt dette kravet. 

Kravet til revisjon av beredskapsplanen har også blitt oppfylt. Varslingslister og kontakt- informasjon 

blir fortløpende oppdatert og planen for øvrig blir gjennomgått en gang i året.  

 

Oppfølgingsplanen skal oppdateres minimum en gang i året, og ellers ved behov for endring. 

Videre oppfølging 

Oppdateringene legges i kommunens planstrategi. 
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3.7 Øvelser og opplæring 

Forskriftens § 7 setter krav til øvelser og opplæring: 

 
Kommunens beredskapsplan skal øves hvert annet år. Scenarioene for øvelsene bør hentes fra 

kommunens helhetlige risiko- og sårbarhetsanalyse. Kommunen skal øve sammen med andre 

kommuner og relevante aktører der valgt scenario og øvingsform gjør dette hensiktsmessig. 

Kommunen skal ha et system for opplæring som sikrer at alle som er tiltenkt en rolle i kommunens 

krisehåndtering har tilstrekkelige kvalifikasjoner. 

 
Krødsherad kommune oppfyller kravet om øvelse av kommunens beredskapsplan. Den siste 

øvelsen ble gjennomført i 2023. Kommunens plan for framtidige øvelser framgår av kapittel 6. 

Opplæring skjer i henhold til plan i kapittel 5. 

 

Videre oppfølging  

Planer for øvelser og opplæring framgår av kapittel 4 og 5, og disse planene revideres årlig som en 

del av denne oppfølgingsplanen. 

 
 

3.8 Evaluering av øvelser og hendelser 

Forskriftens § 8 fastsetter krav om evaluering etter øvelser og uønskede hendelser: 

 
Kommunen skal etter øvelser og uønskede hendelser evaluere krisehåndteringen. Der evalueringen 

gir grunnlag for det skal det foretas nødvendige endringer i risiko- og sårbarhetsanalysen og 

beredskapsplaner. 

Krødsherad kommune har som rutine å evaluere øvelser og hendelser, stor som små, så raskt som 

mulig etter at øvelsen/hendelsen er ferdig. Ved øvelse er det beredskapskoordinator som er 

ansvarlig for evaluering. Ved hendelser er det kriseledelsen som har ansvar.  

 
Videre oppfølging 
Krav om evaluering er tydelig fastsatt både i kommunens beredskapsplan og i øvingsplanen i kapittel 5.  
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3.9 Dokumentasjon 

Forskriftens § 9 stiller krav til dokumentasjon: 

 
Kommunen skal kunne dokumentere skriftlig at forskriftens krav er oppfylt. 

Bestemmelsen forutsetter at alle plikter – fra ROS-analyser og beredskapsplaner til 

opplæringsplaner og evalueringsrapporter skal foreligge skriftlig. I veiledningen til forskriften 

understreker Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap at bestemmelsen må ses på 

som et 

«grunnlag for kommunens systematiske arbeid, egenkontroll og forvaltningsrevisjon. Bestemmelsen 

sikrer også at kommunen dokumenterer sin etterlevelse av kommunal beredskapsplikt. Dette igjen 

danner grunnlag for Statsforvalterens tilsyn». 

Dette kapittelets gjennomgang av statusen for Krødsherad kommune sitt arbeid med de ulike 

beredskapspliktene er altså en viktig del av oppfølgingen av akkurat denne bestemmelsen. 

 

Videre oppfølging 

Oppdatere kommunes oppfølgingsplan jevnlig.  

Ansvarlig for oppdatering av oppfølgingsplan er beredskapskoordinator. 

 
 
 

3.10 Tilsyn 

Forskriftens § 10 fastsetter at Statsforvalteren skal føre tilsyn med kommunens oppfølging av den 

kommunale beredskapsplikten: 

 
Statsforvalteren fører tilsyn med lovligheten av kommunens oppfyllelse av plikter etter denne 

forskriften. Tilsynet skal følge bestemmelser i kapittel 10A i lov 25. september 1992 nr. 107 om 

kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven). 

 
Bestemmelsen presiserer at tilsynet skal være i tråd med kommunelovens bestemmelser i kapittel 

30 og DSB har laget en egen veileder for Statsforvalterens og Sysselmannens tilsyn med kommunal 

beredskapsplikt. 

 
Tilsynenes hyppighet er ikke fastsatt i forskriften, men gjennom Justis- og 

beredskapsdepartementets tildelingsbrev og embetsoppdrag til Statsforvalteren er det de siste årene 

lagt opp til at tilsyn skal gjennomføres med om lag fire års mellomrom. Statsforvalteren i Oslo og 

Viken hadde sist tilsyn med oss i oktober 2023. 
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4 Handlingsplan / tiltaksplan 2025-2028 

Planen revideres årlig med status på tiltak. 

 

4.1 Plan for oppfølging og prioritering av sannsynlighetsreduserende tiltak, status og 
ansvarsfordeling 

 
Hendelse Sannsynlighetsreduserende 

tiltak. 
Når Status Ansvarlig 

Flom, dambrudd, 
styrtregn og 
snøskred 

Godt forebyggende vedlikehold 
av veier, bruer, stikkrenner, og 
kulverter. Vurdere behov for å 
tilrettelegge alternative vannløp 
ved store nedbørsmengder 

Løpende Kommunen 
evaluerer 
kontinuerlig 
vedlikeholdstiltak og 
vurderer behovet for 
handlinger/tiltak på 
kritiske områder. 

Eiendom og infrastruktur 

 Strengere regulering for 
utbygging i flomutsatte 
områder. Kartlegging av 
skredutsatte områder. Unngå 
utbygging av skredutsatte 
områder 

Løpende Dette er en del av 
alle vurderingene i 
alle 
reguleringsplaner. 

 

Plan og forvaltning 

Skogbrann og 
brann i 
institusjon, hotell 
eller større 
leilighetsbygg 

Opprett en rutine for å varsle 
innbyggerne om skogbrannfare 
via kommunens kanaler, 
inkludert nettsider, sosiale 
medier og lokale medier. 

2026 I henhold til 
beredskapsplanen, 
er det opprettet plan 
for 
krisekommunikasjon.  

Beredskapskoordinator og 
kommunikasjonsleder 

 Utarbeide og publisere 
retningslinjer for bruk av åpen 
ild, inkludert informasjon om 
forbud og tillatelser. 

 DRBV har 
retningslinjer på 
dette punktet.  

DRBV 

 Gode rutiner for oppfølging og 
lukking av avvik etter tilsyn 
knyttet til helse, miljø og 
sikkerhet (HMS) i kommunale 
bygg. 

Løpende Det er etablert 
rutiner for 
oppfølging av HMS i 
kommunale bygg. 

Eiendom og infrastruktur 

Svikt i 
vannforsyning 

Avklare reserveforsyninger av 
drikkevann til befolkningen 

 Ved bortfall/svikt i 
vannforsyning, 
oppfyller kommunen 
mattilsynets krav om 
reserveforsyning 
inntil 24 timer. 

Eiendom og infrastruktur 

 Gode rutiner for vedlikehold av 
vann- og avløpsnett og 
vannprøvetaking. 

Løpende  Det er etablert gode 
rutiner for dette 
innen VA. 

Eiendom og infrastruktur 

Svikt i elektronisk 
kommunikasjon 
(EKOM) 

Kartlegge om kritiske tjenester 
kan utføres uten EKOM. 

2025-2026  Virksomhetsledere 
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 Bruk av nødnett og etablere 
rutiner for bruk av nødradio. 

Våren 2025 Nødnett og radio er 
bestilt i januar 2025 

Beredskapskoordinator og 
kriseledelsen 

 Opprette rutiner for hva 
kriseledelsen skal gjøre ved 
bortfall av EKOM. 

Oppmøtesteder og 
informasjonspunkter for 
publikum 

2025 Påbegynt  Beredskapskoordinator og 
kommunikasjonsleder  

 

 

 

 

 

4.2 Plan for oppfølging og prioritering av konsekvensreduserende tiltak, status og 
ansvarsfordeling 
 

Konsekvensreduserende tiltak  Når Status Ansvarlig 

Utarbeide tiltakskort til 
hendelser i HROS 

2025-2026 Under arbeid Beredskapskoordinator med flere 

Følge med og følge opp 
eksisterende tiltak 

Vår og høst 
2025 

Statusoppdatering ca. hver 
6. måned og minimum en 
gang per år.  

Beredskapskoordinator 

Revidering og oppdatering av 
beredskapsplaner, 
evakueringsplan, varslingslister, 
og ressursoversikter. 

2026 Oppdateres årlig og etter 
behov. 

Beredskapskoordinator 

Øvelser for å teste 
beredskapen. 

1-2 ganger 
per år. 

 Beredskapskoordinator  

Evaluering etter øvelser og 
reelle hendelser. 

Løpende  Beredskapskoordinator 

Utarbeide klare 
evakueringsplaner for alle 
kommunale bygninger, med 
spesifikke prosedyrer for ulike 
typer branner. 

 

2025-2026  Beredskapskoordinator og 
evakueringsteam med flere. 
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5 Opplæringsplan  

Forskrift om kommunal beredskapsplikt fastsetter i § 7 at kommunen skal ha et system for 

opplæring som sikrer at alle som er tiltenkt en rolle i kommunens krisehåndtering har tilstrekkelige 

kvalifikasjoner.  

 

Tiltak Når Ansvar 

Alle som får tildelt en rolle i kommunens kriseorganisasjon ved ansettelse 
eller omorganisering skal så snart som mulig få en gjennomgang av sitt 
ansvar og sin rolle og en gjennomgang av kommunens beredskapsplaner 
og opplæring i RAYVN.  

 
løpende 

 
 Beredskapskoordinator 

Beredskapssamling for kriseledelsen  

• Gjennomgang av planverk og roller 

• Opplæring i RAYVN (DSB) 

 
2025 

 
Beredskapskoordinator 

Beredskapssamling for psykososiale kriseteam  

• Gjennomgang av planverk og roller 

• Opplæring i RAYVN (DSB) 

 
2025 

 
Beredskapskoordinator 

Gjennomgang av kommunes krisekommunikasjonsplan 

• Krisekommunikasjon 

• Opplæring i RAYVN 

 
2025 

Beredskapskoordinator 
Kommunikasjonsrådgiver 

Gjennomgang av kommunens evakueringsplan 

• Evakueringsteam 

• Eksterne aktører med avtale om EPS.  

• Opplæring i RAYVN 

2025 Beredskapskoordinator 

Leder for evakueringsteam 

Kommunekonferanse i samfunnssikkerhet og beredskap Oktober 2025 
Beredskapskoordinator + 1 

 
Beredskapsfaglig samling i Kongsberg  

 
Juni 2025 

Beredskapskoordinator, 
kriseledelsen og kriseteam 

 Opplæring til bruk av nødnett. 
 Instruktørkurs  

Mars 2025 Beredskapskoordinator + 1 
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6 Øvelser 

Forskrift om kommunal beredskapsplikt fastsetter i § 7 at kommunens beredskapsplan skal øves hvert 

annet år. I DSBs veileder til forskriften er det beskrevet at bestemmelsen skal sikre at kommunens 

kriseledelse er rustet til å ivareta sine oppgaver ved håndtering av uønskede hendelser. Gjennom 

øvelser kan kommunen teste og videreutvikle sine beredskapsplaner og kriseorganisasjon, gi 

opplæring til de som inngår i kommunens kriseorganisasjon og avdekke styrker og svakheter i 

samfunnssikkerhetsarbeidet. Veilederen påpeker at kommunene bør planlegge, gjennomføre og 

evaluere øvelser i samarbeid med interne og eksterne aktører. Viktige øvingsmomenter kan være: 

 
• Avklare roller og ansvar – både innad i egen organisasjon, mellom kommunen og eksterne 

aktører og mellom de eksterne aktørene. 

• Etablere situasjonsforståelse. 

• Fordele ressurser på tvers av aktører for å ivareta befolkningen. 

• Krisekommunikasjon. 

• Øke kunnskapen om eget planverk 

• Identifisere eventuell ulik forståelse og bruk av planverk 

• Identifisere hvilke utfordringer som kan oppstå i kommunale tjenester, samt hvilke tiltak vil 
være nødvendig for å håndtere hendelsen. 

• Diskutere kommunens evne til å kunne drive krisehåndtering under hendelsen 

• Øke kjennskap til RAYVN 

 
Det stilles krav om at plan for kommunal kriseledelse skal øves minimum hvert annet år. Dette er for å 

sikre kontinuitet og vedlikehold av kommunens beredskap. Kravet til hyppighet er knyttet til 

deltakelse i øvelse, ikke til at kommunen selv arrangerer den. Minimumskravet er selvfølgelig ikke 

til hinder for at kommunen øver oftere. Forskriften stiller også krav om at øvelser skal evalueres. 

Ved behov skal planverk oppdateres etter evaluering av en øvelse. 

Tiltak Når Ansvar 

Varslingsøvelse (uten forvarsel) for kommunens kriseledelse. Skal teste 
kommunens interne varslingssystem og evne til rask etablering av 
beredskapsorganisasjon 

 

2025/2026 

 

Beredskapskoordinator 

Diskusjonsøvelse for de ulike teamene tilknyttet 
beredskapsorganisasjonen (kommunikasjonsteam, evakueringsteam og 
kriseteam og kriseledelsen). Scenario fastsettes ikke her, men skal være 
forankret i kommunens helhetlige ROS-analyse. 

 
1-2 ganger 
per år 

 
  Beredskapskoordinator 

Øvelse for kriseledelsen. Scenario fastsettes ikke her, men skal være 
forankret i kommunens helhetlige ROS-analyse. 

Okt. 2024 
Felles med 

Statsforvalter 

Kriseleder 
Beredskapskoordinator 
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7 Vedlegg 

7.1 Vedlegg 1. Oppfølgingsplan for perioden 2025-2028 
 2025 2026 2027 2028 

Januar Revisjon beredskapsplan  Revisjon beredskapsplan Revisjon beredskapsplan Revisjon beredskapsplan 

Februar  Opplæring i RAYVN    

Mars Instruktørkurs i Nødnett Øvelse Øvelse Øvelse 

April  Øvelse Beredskapsrådet Beredskapsrådet Beredskapsrådet 

Mai   oppdatere ressursliste Revisjon av HROS 

Juni     

Juli     

August     

September Oppdatere ressursliste   Revisjon av 
Oppfølgingsplan  

Oktober Øvelse Øvelse Øvelse Øvelse 

November     

Desember    Ferdigstilling av HROS og 
oppfølgingsplan for 2029-
2032 

Annet Delta på årlig samlinger: 

Kommunekonferanse. 

Beredskapsfaglig samling i 
Kongsberg. 

Beredskapssamling i regi 
av beredskapsnettverket i 
Kongsbergregionen.  

Delta på øvelser 
RAYVN/Nødnett i regi av 
Statsforvalter 

Delta på årlig samlinger: 

Kommunekonferanse. 

Beredskapsfaglig samling 
i Kongsberg. 

Beredskapssamling i regi 
av beredskapsnettverket i 
Kongsbergregionen. 

Delta på øvelser 
RAYVN/Nødnett i regi av 
Statsforvalter 

Delta på årlig samlinger: 

Kommunekonferanse. 

Beredskapsfaglig samling 
i Kongsberg. 

Beredskapssamling i regi 
av beredskapsnettverket i 
Kongsbergregionen. 

Delta på øvelser 
RAYVN/Nødnett i regi av 
Statsforvalter 

Delta på årlig samlinger: 

Kommunekonferanse. 

Beredskapsfaglig samling 
i Kongsberg. 

Beredskapssamling i regi 
av beredskapsnettverket i 
Kongsbergregionen. 

Delta på øvelser 
RAYVN/Nødnett i regi av 
Statsforvalter 



 

 

 

Vertskap i verdensklasse! 

 

krodsherad.kommune.no 


