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Kommunikasjonsteamet

• Merete Holen – HOI  (leder)
• Børre Jensen – Livsløp (Oppvekst)
• Janne Johannessen – Livsløp (Helse)
• Guro Dæhlen – Samfunnsutvikling
• Jørgen Moe – Samfunnsutvikling (eier)



Bakgrunn
• Krødsherad kommune har flere mål og ambisjoner som forutsetter at kommunikasjonsfeltet 

prioritereres høyere enn hva kommunen tidligere har gjort.
• Utvidet ledergruppe prioriterte høsten 2022 en rekke mål og oppdrag fra kommuneplanens 

samfunnsdel som konkluderer på samme måte. 
• Som del av den samme prosessen, behandlet ledergruppa hver sektor og virksomhets innspill til 

etablering av tversektorielle team, for gjennomføring og styrking av kommunens mange oppdrag.
• Kommunikasjonsteamet ble etablert i januar 2023.
• Teamets 2 hovedoppgaver er å utarbeide

• en fireårig temaplan for kommunikasjon, med kommunikasjonsmål, strategier og tiltak
• en praktisk profilmanual som lett kan omsettes i maler til bruk i kommunikasjon og profileringsarbeid 

• I arbeidet med å sikre universell utforming på kommunens informasjon, avdekket vi at gjeldende praksis 
var utdatert og lite hensiktsmessig

(Videre følger en presentasjon av arbeidet med profilen så langt..)



Arbeidet med profilen så langt

• Etter en mini-konkurranse ble Catch Media i Hønefoss valgt i mai 2023. 
• Utdrag fra oppdraget:

«..Utarbeide et helhetlig uttrykk for kommunens interne og eksterne 
kommunikasjon, basert på kommunens våpen, mål, visjon og verdier og 
implementering av Norefjellprofilen..»

• Teamet ble presentert for et utkast 15. august 2023.
• Etter drøftinger og noen få justeringer har vi landet et på et 

kommunevåpen med noe justerte farger etter dagens bruk, men i tråd 
med kommunestyrets vedtak i 1981: 



Saken om kommunevåpen fra 1981



Dagens bruk

• På kommunehuset er Andreaskorset i gull, det samme på postkassa og på 
servicekontoret. Vi har også funnet brevark og konvolutter med gull-kors.
• I seinere tid er det kommet anbefalinger fra Riksarkivaren om at gull og 

sølv, av praktiske årsaker, ofte gjengis med gult og hvitt. 
• Dette var bakgrunnen for at kommunen de siste årene har benyttet blått 

og gult våpen på trykksaker og på digitale flater. 
• På nettside, brevark og annen bruk varierer kommunevåpenets farger 

mellom ulike varianter av gul- og blånyanser.
• Flere kommuner gikk tilbake til metalliske farger etter 

kommunesammenslåinger rundt 2020
• nyere teknologi forenkler bruk av gull og sølv på digitale flater. 



Variasjoner i dagens bruk 



Kommunikasjonsteamets forslag:







Veien videre
• Teamet jobber videre med temaplanen for kommunikasjon, mens 

Catch Media utarbeider maler og retningslinjer for bruk basert på 
teamets innspill.
• Temaplan til førstegangsbehandling i formannskapet 12. 10 2023.
• Forenkla høring i 3. uker med høringsfrist 2. november 2023.
• Vurdering og innarbeiding av innspill i november og desember 2023.
• Endelig behandling i formannskapet januar 2024.
• Endelig behandling og vedtak i kommunestyret februar 2024.


